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Die I1G Metall
Heidelberg wiinscht
allen Kolleginnen
und Kollegen einen
schonen Sommer
und erholsame
Urlaubstage!
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Delegiertenkonferenz
5. Juli, 16.30 Uhr, Gesellschaftshaus
Pfaffengrund, Schwalbenweg 1,
Heidelberg, mit Nachwahlen zum
Ortsvorstand — wir bitten die
Delegierten um Anwesenheit.

Betriebsrdtekonferenz
10. Juli, Sinsheim, Anmeldung
{iber die BiKo Baden unter
0621560253

Arbeitskreis Senioren
10. Juli, 13.30 Uhr, Sitzungsraum
der IG Metall Heidelberg, Friedrich-
Ebert-Anlage 24, Heidelberg

IG Metall Jugend
Sommergrillen
25. Juli, 17 Uhr, Treffpunkt Sitzungs-
raum der |G Metall Heidelberg,
Friedrich-Ebert-Anlage 24, Heidel-
berg, Anmeldungen an
(® Milena.Brodt@igmetall.de

Lohnsteuerberatung
Jeden Dienstag findet nach vorheri-
ger Terminvereinbarung eine Lohn-
steuerberatung durch den Lohnsteu-
erhilfeverein LBG im Biro der IG Me-
tall Heidelberg statt. Termine kdnnen
unter 06221982 40 vereinbart wer-
den.
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Betriebsrite lernen IG Metall kennen

Beim Empfang informierten sich gewihlte Kolleginnen und Kollegen iiber das Angebot der IG Metall.

In vielen Betrieben im Bereich der
IG Metall Heidelberg wurden im
Frithjahr neue Betriebsrite gewhlt.
Fiir viele Kolleginnen und Kollegen
beginnt mit dieser Wahl ihre erste
Amtsperiode im Betriebsrat. Auf sie
warten neue Aufgaben und Heraus-
forderungen, die sie aber nicht allei-
ne meistern miissen.

Die IG Metall Heidelberg lud
daher alle neu gewéhlten Betriebs-
ratskolleginnen und -kollegen zum
Betriebsrateempfang in das Biiro der
IG Metall in Heidelberg ein. Uber
200 Betriebsritinnen und Betriebs-
rate nutzten diese Gelegenheit, um
sich tiber die Unterstiitzungsangebo-
te der IG Metall zu informieren und
Partnerorganisationen der Gewerk-
schaften kennenzulernen.

In lockerer Atmosphire konn-
ten die Anwesenden auflerdem Be-
triebsrite aus anderen Betrieben
kennenlernen und sich iiber anste-
hende Aufgaben austauschen.

ZIMT-Netzwerk startet in neue Runde

Mit Beginn der neuen Amtszeit vie-
ler Betriebsratsmitglieder startete
das Netzwerk ZIMT eine neue Ver-
anstaltungsreihe. Hauptrednerin des
ersten Treffens war Professor Dr. Jiv-
ka Ovtcharova, Direktorin des For-
schungszentrums fiir Informatik am
KIT Karlsruhe. Sie referierte iiber
die Auswirkungen von Big Data auf
die Arbeitswelt und stellte die Ent-

wicklung des zunehmenden Daten-
aufkommens dar. Durch die Digita-
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Professor Dr. Jivka Ovtcharova

lisierung wiirden sich Branchen, Be-
triebe und Berufe #ndern, Ge-
schiftsfelder obsolet werden und
neue hinzukommen.

Welf Schroter vom Forum So-
ziale Technikgestaltung stellte Emp-
fehlungen fiir Betriebsrite vor, die in
einer digitalisierten Welt Arbeits-
platze erhalten und Arbeitnehmer-
rechte schiitzen miissen.



