
 VERANSTALTUNGSORT 

 FORUM 2018 
 

 

 
Sehr geehrte Damen und Herren,  

liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 

#Digitalisierung – Mit uns (mit-)bestimmt - so 

das Motto des DGB-Forum 2018. Die Prognosen, 

welche Auswirkungen die Digitalisierung auf die 

Arbeitswelt hat, gehen stark auseinander. Der DGB 

und seine Mitgliedsgewerkschaften wollen weder 

schwarzmalen noch die Risiken klein reden. Ziel ist 

in jedem Szenario gute, tariflich bezahlte und mit-

bestimmte Arbeit zu schaffen und zu sichern. Un-

sere Veranstaltung blickt auf folgende Fragen: 

Wie können die technischen Möglichkeiten dazu 

genutzt werden, die Arbeitsbedingungen zu ver-

bessern? Welcher Schutzrahmen für Beschäftigte 

ist nötig? Wie kann der Datenschutz der Beschäf-

tigten gewährleistet werden in Zeiten von Big Da-

ta? Welche Instrumente der Weiterbildung braucht 

es, damit möglichst alle Beteiligten eine Chance 

auf Qualifizierung haben? Wie können die Arbeits-

bedingungen in neu entstehenden Arbeitsformen 

fair gestaltet werden? 

Anhand von Praxisbeispielen soll gezeigt werden, 

wie die Digitalisierung die Arbeitswelt verändert 

und welche Gestaltungsspielräume betriebliche 

Gremien haben. Die gemeinsamen Diskussionen 

sollen Ideen für die Arbeit vor Ort liefern und die 

Vernetzung zwischen Gewerkschafter/-innen, Be-

triebsrät/-innen, Personalrät/-innen und Fachleu-

ten ermöglichen. Denn für uns ist klar: Der Mensch 

gestaltet die Technik, nicht umgekehrt. Die Huma-

nisierung der Arbeitswelt bleibt Auftrag für uns 

Gewerkschaften. Denn wer, wenn nicht wir, küm-

mert sich darum? Ich freue mich auf eine zahlrei-

che Teilnahme und gute Diskussionen.  
 

Martin Kunzmann 

DGB-Landesvorsitzender BW 

 ORGANISATORISCHES 

FREISTELLUNG   

Das DGB-Forum ist eine Bildungsveranstaltung  

gemäß § 37 Abs. 7 BetrVG,  

gemäß § 44 Abs. 1 LPVG BW, 

gemäß § 46 Abs. 7 BPersVG. 

Anerkennung ist beantragt.   
 

LEISTUNGEN 

Kosten für Anreise und Übernachtung werden  

nicht übernommen.   
 

ORGANISATION  

DGB-Bezirk Baden-Württemberg 

Willi-Bleicher-Straße 20 

70174 Stuttgart 

Telefon: 0711/2028-210 

Telefax: 0711/2028-250 

E-Mail: BWUorganisation@dgb.de 
 

 

HOMEPAGE www.bw.dgb.de 
 

Während der Veranstaltung werden Foto- und/oder Filmauf-

nahmen gemacht, die potentiell für Zwecke der Veranstaltungs-

berichterstattung und allgemeinen Öffentlichkeitsarbeit in ver-

schiedenen Medien veröffentlicht werden. Sollten Sie/Solltest Du 

nicht damit einverstanden sein, bitten wir um direkte Mitteilung 

an den/die anwesende/n Fotografen/-in. 

FREITAG, 29. JUNI  
 

AKADEMIE-HOTEL  

KARLSRUHE 

AKADEMIEHOTEL 

Baden-Württembergischer  

Genossenschaftsverband e.V. 

Am Rüppurrer Schloss 40 

76199 Karlsruhe 

www.akademiehotel-karlsruhe.de 

 

ANREISE PER BAHN/BUS 

Vom Hauptbahnhof Karlsruhe sind es drei Kilo-

meter oder fünf Minuten mit dem Taxi. Die Stra-

ßenbahn-Linie S1 oder Linie S11 Richtung Ettlin-

gen, Bad Herrenalb oder Ittersbach führen 

zur Haltestelle „Schloss Rüppurr“. Von der Stra-

ßenbahnhaltestelle sind es zehn Gehminuten.  

Fotolia.com/sdecoret   Fotolia.com/alphaspirit 

#DIGITALISIERUNG  
MIT UNS (MIT-)BESTIMMT 

Fotolia.com/sdecoret   Fotolia.com/peshkova 
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http://www.akademiehotel-karlsruhe.de


 FORUM EINS 

 FORUM VIER 

 FORUM DREI 

10.00 UHR 
 

10.15 UHR 

 

 

 
 

10.45 UHR 

 

 

 
 

11.15 UHR 
 

12.30 UHR  
 

13.30 UHR 

 
 

15.45 UHR  

 
 

 

 

 
 

16.30 UHR  

ZEITPLAN 

 FORUM ZWEI  
NEUE ARBEITSFORMEN UND GESCHÄFTSMODELLE, 

ALTE PROBLEME?   
Mit der Digitalisierung entstehen neue Arbeitsformen 

und Geschäftsmodelle. Das Forum beleuchtet, wie Ge-

werkschaften die Arbeitsbedingungen fair gestalten kön-

nen und wie mit Instrumenten der Mitbestimmung gute 

Arbeit in Unternehmen auch im digitalen Wandel  

weiterhin gewährleistet wird. 

Referent/-innen:  

Sebastian Carls, Projektsekretär Hotel- und Gaststätten-

gewerbe NGG Rhein-Main 

Dr. Constanze Kurz, Referentin des GBR/KBR Robert 

Bosch GmbH 

Moderation: Mia Koch, DGB BW 

BIG DATA UND  

DER SCHUTZ DER DATEN 
Daten gelten als die Währung der Zukunft. In Unterneh-

men werden große Mengen an Daten gesammelt, ge-

speichert und analysiert. Das Forum diskutiert die beste-

henden technischen Möglichkeiten und rechtlichen Rah-

menbedingungen des Datenschutzes sowie Handlungs-

möglichkeiten von Betriebs- und Personalrät/-innen. 

 

Referenten:  

Dr. Heinz-Peter Höller, Lehrstuhl Telekommunikation und 

Rechnernetze, FH Schmalkalden   

Stefan Cors, Bildungsreferent, DGB-Bildungswerk  

Moderation: Dominik Gaugler, DGB BW 

BEGRÜSSUNG 
 

NO MORE PEOPLE PROBLEMS 

Sind Computer die besseren Per-

sonaler? 

Prof. Dr. Katharina Zweig  
 

DIGITALISIERUNG MITBESTIMMEN 

Präsentation Thesenpapier  

Martin Kunzmann 

DGB-Landesvorsitzender BW 
 

FOREN EINS BIS VIER 
 

MITTAGSPAUSE 
 

FORTSETZUNG FOREN  

EINS BIS VIER 
 

„WAS FOLGT DARAUS?“  

Kurzvorstellung der Foren  
 

SCHLUSSWORT   

Gabriele Frenzer-Wolf,  

Stellv. DGB-Landesvorsitzende BW 

 

ENDE 

HUMANISIERUNG DER ARBEIT  

DURCH HIGHTECH? 
Die Digitalisierung verändert auch die Arbeit in der In-

dustrie. Dabei eröffnen sich Spielräume für eine neue 

Welle der Humanisierung der Arbeit, die sich jedoch 

nicht von allein verwirklichen – Antrieb ist häufig eine 

weitere Rationalisierung der Produktionsprozesse. Wir 

wollen diskutieren, was in den Produktionshallen passiert 

und wie Betriebsräte gestaltend eingreifen können. 

Referenten:  

Matthias Martin Becker, Journalist   

Dr. Raphael Menez, Projekt Arbeit + Innovation IGM BW 

Patrik Huber, Fachsekretär IG BCE BW 

Moderation: Julia Friedrich, DGB BW  

AUS– UND WEITERBILDUNG IN  

DIGITALEN ARBEITSWELTEN   
Neue Anforderungen in der Arbeitswelt stellen auch die 

Aus- und Weiterbildung vor Herausforderungen. Das 

Forum wird sich ausgehend von betrieblichen Beispielen 

mit den Ergebnissen der Teilnovellierungen in den  

Metall- und Elektroberufen und neuen Initiativen der 

(betrieblichen) Weiterbildung befassen. 

 

Referent/-innen: 

Frank Meckes, stellv. Betriebsratsvorsitzender Unilever   

Claudia Koring, IGM, Bildungs/Qualifizierungspolitik   

Dr. Stefan Baron, Geschäftsführer AgenturQ 

Moderation: Joachim Ruth, DGB BW 


