
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Verhandlungsergebnis in aller Kürze: 

 

- Alle Arbeitnehmer erhalten für die Monate Juni und Juli eine 

Einmalzahlung von insgesamt 200 Euro. 

- Die Azubis erhalten für die Monate Juni und Juli eine Einmalzahlung von 

insgesamt 85 Euro. 

- Teilzeitbeschäftigte erhalten diesen Betrag anteilig. 

- Auszahlungsmonat dafür ist der Juli 

- Ab 01.08.2017 erhalten die Beschäftigten 2,9% mehr Lohn und Gehalt 

- Ab 01.11.2018 werden die Löhne und Gehälter um nochmals 2,9% 

erhöht. 

- Übernahmeregelung tritt verbessert wieder                                                  in 

Kraft 

 

Vielen Dank an Alle, die mit gemacht haben!!! 
 

Heidelberg 


