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IG Metall Heidelberg
Kompetent und
Konsequent fur un-
sere Mitglieder

Zahlreiche Beschéaftigte haben im Raum
Heidelberg/Sinsheim Mosbach der I1G
Metall ihr Vertrauen geschenkt. Sie
bauen auf eine Organisation, die sich in
Uber 100 Unternehmen der Metall und
Elektroindustrie sowie der Textil und
Bekleidungsindustrie sowie Holz und
Kunststoff verarbeitenden Industrie fiir
ihre Mitglieder einsetzt.

Die Betriebsrate sowie Jugend- und
Auszubildendenvertretungen der IG
Metall sind unsere betrieblichen Fach-
leute. Sie sind der Ansprechpartner fiir
unsere Mitglieder, wenn sie einmal di-
rekt am Arbeitsplatz Hilfe brauchen.

Und wenn's um Geld geht, dann sind
unsere Mitglieder auf der sicheren Sei-
te. Mit unseren Tarifrunden sorgen wir
dafiir, dass die Einkommen unserer
Mitglieder steigen.

Fifty Fifty!

Die paritatische, also halftige Finanzierung durch
Versicherte und ihre Arbeitgeber ist traditionelles
Merkmal der deutschen Sozialversicherungen. Fir
die gesetzliche Krankenversicherung gilt das schon
lange nicht mehr. Seit mehr als 10 Jahren zahlen
Beschaftigte und Rentnerinnen und Rentner einen
héheren Beitragsanteil als die Arbeitgeber. Zu-
nachst wurde ein Sonderbeitrag der Versicherten
von 0,9 Prozent eingefiihrt.

Seit 2015 gilt ein allgemeiner Beitragssatz in Hohe
von 14,6 Prozent, paritatisch finanziert. Hinzu kom-
men kassenindividuelle Zusatzbeitrage ausschlieR-
lich fur Versicherte. Die Arbeitgeberbeitrage wur-
den bei 7,3 Prozent des beitragspflichtigen Einkom-
mens festgeschrieben, wahrend Beschaftigte und
Rentnerinnen und Rentner die Mehrkosten des
Gesundheitssystems allein zu finanzieren haben.

Die Erh6hung der Zusatzbeitrage zum Jahresbeginn
auf durchschnittlich 1,1 Prozent und aktuelle Prog-
nosen, wonach sich der Zusatzbeitrag bis 2020 ver-
doppelt, haben kritische Debatten in Politik und
Gesellschaft ausgelost.

Die IG Metall lehnt den Bruch mit der paritdtischen
Finanzierung unverandert ab und bezieht eindeutig
Position: Die ungerechten Zusatzbeitrage miissen
weg und die Paritdat muss her!

Die Emporung Uber die einseitige Belastung ist
groB! Innerhalb kiirzester Zeit wurde durch die Ver-
trauensleute der IG Metall Heidelberg zahlreiche
Unterschriften gesammelt fur die Riickkehr zur Pari-
tat gesammelt..

Aus organisatorischen Griinden bitten wir um Bestati-
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