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Stark in der Region

Veranstaltungsort

Gesellschaftshaus
Heidelberg-Pfaffengrund

Schwalbenweg 1,
69123 Heidelberg

Anfahrt:

In Heidelberg Uber die Czernybrlicke

rechts ab Richtung Eppelheim an der Ampel
nach der Unterflhrung links abbiegen dann 2.
Strale rechts ca. 100 m geradeaus links gro-
Rer Parkplatz des Gesellschaftshauses
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Heidelberg

Einladung

Gute Arbeit —
gut in Rente

Dienstag, 5. Marz 2013
um
17.00 Uhr
im
Gesellschaftshaus
Heidelberg-Pfaffengrund

Schwalbenweg 1,
69123 Heidelberg



Die Kampagne

»Gute Arbeit — gut in Rente«

Die Rente mit 67 ist vorerst beschlossen, das Ren-
tenalter wird bis 2029 schrittweise angehoben. Die
Folgen dieser Fehlentscheidung werden nicht
mehr altere Beschaftigte sein, sondern mehr altere
Arbeitslose und gekirzte Renten. Deshalb haben
wir die Initiative ergriffen. Gemeinsam machen wir
die Missstdnde zum Thema und setzen uns flr
konkrete Verbesserungen und Losungen in

den Betrieben und im Rentenrecht ein.

Gute Arbeit
gut in Rente

Alternativen statt Einheitsrente 67

Wir brauchen WahIlmaoglichkeiten beim Alters-
Ubergang. Notwendig sind Ausstiegsoptionen,
die die unterschiedlichen Situationen von Be-
schaftigten und Betrieben zum Ausgangspunkt
nehmen. Lésungen, die flexible Ubergénge in die
Rente ermdglichen, einen Ausstieg ohne Ab-
schlage, alternsgerechte Arbeitsplatze und ein si-
cheres Auskommen im Alter — das sind unsere
Alternativen!

Betriebliche Losungen schaffen

Angesichts dieser Entwicklungen sind die Arbeit-
geber und die Politik gefordert, sich ihrer Verant-
wortung zu stellen. Die IG Metall-Betriebsrate
und die Belegschaften fordern die Arbeitgeber
auf, betriebliche Lésungen zu schaffen, damit
alternsgerechte Personalpolitik durchgesetzt
wird. Ziel ist es, dass Unternehmen gemeinsam
mit den Beschaftigten Losungen flr ein ganzes
Berufsleben entwickeln.

Wir, freuen uns ganz besonders, sie bzw. dich zu
unserer Diskussionsveranstaltung mit dem ge-
schaftsfiihrenden Vorstandsmitglied der IG
Metall Dr. Hans-Jiirgen Urban unter dem Titel

Gute Arbeit - Gut in Rente

begrifRen zu dirfen.

Dienstag, 5. Marz 2013 um
17.00 Uhr
im
Gesellschaftshaus
Heidelberg-Pfaffengrund
Schwalbenweg 1,
69123 Heidelberg

IG Metall Heidelberg
Kompetent und
Konsequent

fur unsere Mitglieder

Zahlreiche Beschaftigte haben im Raum Heidel-
berg/Sinsheim Mosbach der IG Metall ihr Ver-
trauen geschenkt. Sie bauen auf eine Organisa-
tion, die sich in Uber 100 Unternehmen der Metall
und Elektroindustrie sowie der Textil und Beklei-
dungsindustrie sowie Holz und Kunststoff verar-
beitenden Industrie fir ihre Mitglieder einsetzt.

Die Betriebsrate sowie Jugend- und Auszubil-
dendenvertretungen der |G Metall sind unsere
betrieblichen Fachleute. Sie sind der Ansprech-
partner fir unsere Mitglieder, wenn sie einmal di-
rekt am Arbeitsplatz Hilfe brauchen.

Und wenns um Geld geht, dann sind unsere Mit-
glieder auf der sicheren Seite. Mit unseren Tarif-
runden sorgen wir dafir, dass die Einkommen
unserer Mitglieder steigen.

V.i.S.d.P. Mirko Geiger



