OD fiir neu gewihlte Be-
triebsrite oder fiir »alte Ha-
sen«. Ob Grundse-
minare oder
spezielle Themen-
seminare: Das Bil-
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dungsprogramm
der SchuBi GmbH
2011 bietet viele
Conny Massier-  geinarangebote
Schroth erteilt fiir ieden Bedarf
gerne Auskunft ur jeden bedarl.
Nihere Auskiinfte

erteilt die Gemeinniitzige
Schulungs- und Bildungs
GmbH, Hans- Bockler-
Strafle 1, 68161 Mannheim
Telefon 0621-1560-253
www.schubi-bildung.de

Gegen Lohn -

und Sozialdumping
Unterstiitzt von den Be-
schiftigten von John Deere
und einer Delegation von
Alstom-Kollegen demons-
trierten mehr als 150 Men-
schen vor der Firma Meto-
Kote in Mannheim. Es gilt
zu verhindern, dass ehemals
tarifliche abgesicherte
Beschiftigung durch aus-
nahmslos prekire Beschifti-
gungsverhdltnisse (Befris-
tung und Leiharbeit) kaputt
gemacht wird.

Ausfiihrlicher Bericht und

ndhere Infos auf unserer

Homepage:
www.rhein-neckar.igm.de
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Ein guter Start ins neue Jahr

Fiir die milliardenschweren Ret-
tungspakete an die Banken miis-
sen die Beschiftigten und Ar-
beitslosen jetzt mit dem Sparpaket
der Bundesregierung die Zeche
zahlen. Dass es gelungen ist, in
dieser schweren Krise den grofi-
ten Teil der Belegschaften zu
halten, ist das Verdienst der IG
Metall, Betriebsrate und Beschaf-

Reinhold Gotz, Erster Bevollméchtigter
der 1G Metall Mannheim

tigten. Mitbestimmung und Tarif-
vertrage haben sich bewihrt. Da-
her darf der Aufschwung an den
Beschiftigten nicht vorbeigehen.
Wir werden 2011 im Auge behal-
ten, wie sich der Arbeitsmarkt in
unserer Region entwickelt. Es ist
zu befiirchten, dass prekire Ar-
beitsverhéltnisse zunehmen. Of-
fensichtlich wollen die Arbeitge-
ber in den Betrieben eine zweite
Tariflinie mit schlechter bezahlten
Jobs durchsetzen. Deshalb muss
ein Schwerpunkt unserer Arbeit
sein, dafiir zu sorgen, dass der
Aufschwung fiir alle sichere Be-
schiftigung und berufliche Per-
spektiven mit sich bringt. Es gilt,
Leiharbeit und Befristungen zu
verhindern, zumindest aber zu
begrenzen und zu gestalten. Die
jungen Menschen, die besonders

Reinhold Gotz, Erster Bevollmdchtigter der 1G Metall Mannheim,
erldutert Schwerpunkte und Zielsetzungen fiir das Jahr 2011.

von Leiharbeit und Befristungen
betroffen sind, brauchen unsere
Unterstiitzung. Wir werden des-
halb, gemeinsam mit den Be-
triebsriten, eine Initiative starten,
damit die Ausbildungsplétze deut-
lich erhoht und die auslernenden
Jugendlichen grundsitzlich in ein
unbefristetes Beschéftigungsver-
hiltnis Gbernommen werden.
Einmischen wollen wir uns in
Mannheim auch weiterhin fiir ei-
nen »Kurswechsel fiir ein gutes
Leben«. Wir hatten in Mannheim
eine grofle Beteiligung an den
Protesten gegen das Sparpaket der
Bundesregierung. Das macht Mut
und bietet einen guten Ausgangs-
punkt fiir das Jahr 2011, weiterhin
fiir die Verbesserung der Lebens-
und Arbeitsbedingungen zu
kampfen.

FuBball vom Feinsten: The Winner is Benz |

Beim HallenfuBballturnier der IG Metall-Jugend Mannheim wurde hart aber fair gekampft.

Spielfreude und Einsatz hitten je-
den Bundesligatrainer vor Neid
erblassen lassen, so legten sich die
Jungs ins Zeug beim Hallenfuf3-
ballturnier der IG Metall-Jugend.
Von den zwo6lf gemeldeten Mann-
schaften hatte ausgerechnet der
Titelverteidiger, die Jugend der
BMW Niederlassung, Pech. Sie
waren verletzungsbedingt nur mit
drei Feldspielern angereist und
zogen daraufhin ihre Mannschaft
zuriick. Zunichst wurde in drei
Gruppen die Vorrunde bestritten,
dann ging es in der Zwischenrun-
de richtig zur Sache. Trotz manch
hitziger Partie hatten die beiden
Schiedsrichter, Karl-Heinz Gilbert
und Horst Bertsch den Spielver-
lauf immer im Griff. Das »kleine
Finale« um Platz 3 entschied im
Siebenmeterschiessen Pepperl &
Fuchs gegen WABCO Mannheim
knapp mit 5:4 fiir sich. Im End-

spiel gewann die starke Truppe
vom Benz gegen die Mannschaft
von Wolfferts mit 1:0. Der Wan-
derpokal steht jetzt fiir ein Jahr in
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der Vitrine im Ausbildungszen-
trum. Ein grofles Dankeschon an
alle Helfer rings um diese gelun-
gene Veranstaltung.
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Die Gewinner des Wanderpokals: Jugendmannschaft Benz |





