
Heidelberg

Sie helfen sich selbst!

Wir helfen Ihnen dabei!

Ihr IG Metall Team Sinsheim



We n n  S i e  s i c h  s e l b e r  h e l f e n  w o l l e n

Ein  Betr iebsrat  b ietet
I h n e n  v i e l e  Vo r t e i l e

Guten Tag,

Sie wollen sich selbst helfen – das

finden wir gut. Der beste Weg, sich

am Arbeitsplatz selbst zu helfen, ist

einen eigenen Betriebsrat zu wäh-

len.  Wie Sie das machen können,

dafür würden wir gerne Ihnen unsere

Erfahrung und unser Know-How zur

Verfügung stellen.

In vielen Unternehmen in Sinsheim

und Umgebung gibt es schon Be-

triebsratsgremien. Dort möchten die

Beschäftigten  auf einen Betriebsrat

nicht verzichten. Er bringt ihnen

unter anderem mehr Mitsprache-

rechte in vielen betrieblichen Be-

reichen. Das ist gerade bei Unter-

nehmen, die nicht tarifgebunden

sind, sehr wichtig. 

Interessensvertretung bedeutet

Arbeitsplätze zukunftssicher zu ma-

chen. Betriebsräte können selbst ini-

tiativ werden und mit ihren Vorschlä-

gen zur Beschäftigungssicherung

den Arbeitgeber auf neue Ideen brin-

gen.

Ein Betriebsrat schafft Gerechtig-

keit für Männer und Frauen, wenn es

ums Entgelt geht. Wenn es zu

Kündigungen oder zu Betriebs-

schliessungen kommt, hat der

Betriebsrat mitzureden. Ohne Be-

triebsrat gibt es keinen Sozialplan.

Auch viele Unternehmer wissen,

was sie an einer betrieblichen Inte-

ressenvertretung haben: Einen ver-

lässlichen Ansprechpartner der Be-

legschaft, wenn es darum geht, die

Gegenwart und Zukunft zu gestalten.

Einen Betriebsrat zu gründen ist gar

nicht so schwer. Hilfe erhalten Sie

von Ihrem IG Metall Team in Sins-

heim. Wir erwarten Ihren Anruf!

Mit freundlichen Grüßen

Michael Seis 

IG Metall Gewerkschaftssekretär

„Gemeinsam mit der IG Metall konnten
wir vom Betriebsrat die Arbeitsplätze und
den Standort in Sinsheim sichern“

Gerd Zölch
Betriebsratsvorsitzender
Otto Zimmermann GmbH

„2001 haben wir mit Unterstützung der IG
Metall zum ersten mal einen Betriebsrat
in unserem Unternehmen gewählt. Seit-
dem ist das Gremium eine feste Größe im
Betrieb.“

Franz Blumenschein
Betriebsratsvorsitzender
Autohaus Adolf Söhner KG

„Im Jahr 2004 konnten wir einen größe-
ren Personalabbau im Betrieb verhindern
und in den Folgejahren die Fertigungs-
tiefe am Standort erweitern und Beschäf-
tigung ausbauen.“

Michael Zimmermann
Betriebsratsvorsitzender
Umdasch Shop Concept,
Neidenstein

M i t  B e t r i e b s r a t
g e h t  e s  b e s s e r

„Mit Unterstützung der IG Metall ist es
uns gelungen in die Tarifbindung zurück-
zukehren und verlässliche Arbeitsbedin-
gungen wieder herzustellen.“

Urban Selzer
Betriebsratsvorsitzender
EMA Indutec GmbH,
Meckesheim

„Der Betriebsrat vertritt die Interessen
der Beschäftigten, weil Demokratie nicht
am Werkstor aufhören darf.“

Martin Huhn
Industrie- und Sozial-
pfarrer, Kirchlicher Dienst
in der Arbeitswelt (KDA)

„Die Mitverantwortung und Mitbestim-
mung der Betriebsräte ist ein wesentlí-
cher Teil der sozialen Marktwirtschaft und
Ausdruck einer lebendigen Sozialkultur.“

Uwe Terhorst
Referent für Arbeit-
nehmerseelsorge in der 
Katholischen Region 
Rhein-Neckar

M i t  B e t r i e b s r a t
g e h t  e s  b e s s e r



Wann und wo wir erreichbar sind

Büro Heidelberg

Büro Sinsheim

Büro Mosbach

IG Metall Büro Sinsheim
Kirchplatz 10
74889 Sinsheim

Tel: 07261 - 94 83-40
Fax: 07261 - 94 83-41

Bürozeiten Sinsheim
Mittwoch:
13.00 - 17.00 Uhr

Donnerstag 
13.00 - 16.00 Uhr

Ihre Ansprechpartner

Unser Informationsservice 
übers Internet:
www.igm.heidelberg.de        

Michael Seis
Gewerkschaftssekretär
06221 - 9824-22
michael.seis@igmetall.de

Karl Heinz Unser
Gewerkschaftssekretär
Büro Sinsheim
07261 - 948340
karlheinz.unser@igmetall.de


