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Deutliche Einkommenserhohung vereinbart:

Mehr ist da!

In den frihen Morgenstunden des 11. Marz 2008 konnte nach 16
Stunden ein Verhandlungsergebnis fur die Textil- und Bekleidungsin-
dustrie erzielt werden:

® FUr die Monate April und Mai wird eine Einmalzahlung von
200 Euro gezahlt. Auszubildende erhalten 100 Euro.

e Ab 1. Juni 2008 steigen die Léhne, Gehalter und Ausbildungs-
vergutungen um 3,6 Prozent.

e Die Ausbildungsvergitungen werden zusatzlich um 30 Euro
angehoben.

® Die Laufzeit des Tarifvertrages betragt 12 Monate, bis zum
28. Februar 2009.

e Der Altersteilzeittarifvertrag wird bis zum 31. Dezember 2009
verlangert.

e Ein Entwurf eines textilen Entgeltrahmentarifvertrages TERA
soll von einer Expertengruppe bis zum 31. Januar 2009 erar-
beitet werden.

® Die Tarifvertragsparteien werden wahrend der Laufzeit Gespra-
che (iber Arbeitszeitflexibilisierung und Ubernahme von Ausge-
bildeten aufnehmen.

® Es wurde eine Erklarungsfrist bis zum 10. April 2008, 12:00 Uhr
vereinbart.

Dieses Ergebnis ist der hohen Beteiligung der Mitglieder und Be-
schaftigten an Warnstreiks, Demonstrationen und anderen Aktionen
zu verdanken.

Viele Faden machen stark - Mitglied werden in der IG Metall.
Das Ergebnis zeigt: Nur gemeinsam sind Ziele erreichbar.
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