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Begriiungsrunde von Auszubildenden und dual Studierenden

240 neue Auszubildende und
dual Studierende gestartet

Wer Zukunft will, muss in junge
Menschen investieren, ausbilden und auch iibernehmen!

Im September ist es jedes Jahr so weit:
Dann starten neue Auszubildende und
dual Studierende in unseren Betrieben
ihren Weg ins Berufsleben. Wahrend der
Corona-Pandemie kam die Aushildung in
den Unternehmen oft zu kurz, an vielen
Stellen wurden Ausbildungsplétze redu-
ziert oder Ausbildung sogar fiir ein Jahr
ausgesetzt. Die erfreuliche Nachricht:
Diese Zeit ist vorbei! In unseren Betrieben
wird nicht nur wieder regelmaf3ig ausge-
bildet, sondern in den meisten Betrieben

Neue Wege in der
Mitgliederansprache

Die Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung von ABB in Heidelberg hat sich ein
grofles Ziel gesteckt: »Wir wollen besser
werden in der Ansprache von dual Stu-
dierenden!« Sie haben sich mit einem
Escape Game eine spielerische Methode
iiberlegt, um die Wichtigkeit von
betrieblicher Mithestimmung und
Gewerkschaften zu unterstreichen. Und
das mit grof3em Erfolg. So viele wie noch
nie haben sich entschieden, Mitglied der
IG Metall zu werden.

steigt auch die Zahl der angebotenen
Ausbildungsplétze. In diesem Jahr haben
wird rund 240 neue Kolleginnen und Kol-
legen in der Berufswelt begriifit. Julia
Wegner, die fiir die Jugend zustandige
Gewerkschaftssekretirin, dreht derzeit
ihre Runden durch die Betriebe, um die
IG Metall und ihre tarifvertraglichen
Regelungen zu erldutern. Immer wieder
bewerten die jungen Menschen uns als
gut und schlief3en sich der IG Metall an.
Mehr Infos: heidelberg.igmetall.de

Studierende bei ABB versuchen, die Ratsel zu
losen.

Unsere Tariferfolge im Uberblick beeindrucken und verdeutlichen die
Wichtigkeit von Gewerkschaften — vor allem in Bezug auf das Lohnniveau.
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wir kennen sie alle.

ARBEITSKREIS
VERTRAUENSLEUTE
13.11,,17.30 Uhr,

ARBEITSKREIS SBV
17.12.,16.30 Uhr,
Besprechungsraum der

Besprechungsraum der |G Metall Heidelberg

IG Metall Heidelberg und online
und online

DELEGIERTEN-
SPRECHSTUNDE VERSAMMLUNG

BETRIEBSRATS-
VORSITZENDE
20.11., 13.30 Uhr,
Onlineveranstaltung

12.12.,16.30 Uhr,
Gesellschaftshaus
Pfaffengrund

Uber 100 Auszubildende und
Studierende bei Heidelberger Druck
Unser gréBter Ausbildungsbetrieb hat in
diesem Jahr sogar die 100er-Grenze bei
der Neueinstellung der Auszubildenden
gerissen. Die Ansprache funktioniert dort
besonders gut, da sich Jugend- und Aus-
zubildendenvertretung und Betriebsrat
die Zeit nehmen, alle Neuen zum Thema
Tarifvertrdge zu schulen, damit sie ihre
Rechte und Anspriiche genau kennen.
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