Pressemitteilung

Heidelberg, 02.12.2022

ProMinent

Meinungsfreiheit und Mitbestimmung auch bei ProMinent unter
dem Schutz des Grundgesetzes

» In einem Kammertermin am Arbeitsgericht Heidelberg hatten die Richter zu priifen,
ob Kommentare in einer Facebookgruppe des ehemaligen
Betriebsratsvorsitzenden eine auferordentliche Kiindigung rechtfertigen.

> Unter Vorsitz der Richterin Dr. Lehnert kam die Kammer zu der Entscheidung, dass
eine aufBerordentliche Kiindigung in diesem Falle nicht gerechtfertigt sei. Der
ehemalige Betriebsratsvorsitzende ist weiterhin Beschaftigter bei ProMinent.

» Betriebsrite stehen bei ProMinent seit dem Ubergang der Personalabteilung an
den neuen Personalverantwortlichen in einem besonderen Spannungsfeld. Nach
der Betriebsratswahl im Mdrz dieses Jahres sind dort drei Betriebsratsvorsitzende
und zwei Betriebsratsmitglieder zuriickgetreten.

> Mirko Geiger, Erster Bevollmdchtigter der IG Metall Heidelberg, fordert die
Geschaftsfiihrung der ProMinent auf, die Mitbestimmung als Grundrecht der
Arbeitnehmer zu akzeptieren und einen sachlichen Umgang mit den Betriebsrdten
zu pflegen. Beispiele guter Kooperation lassen sich in Heidelberg in mehr als 100
Metallbetrieben finden.
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